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KAUNO JUOZO GRUODZIO KONSERVATORIJOS
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagogy etikos kodekse (toliau — Kodeksas) nustatomi pagrindiniai pedagoginiy darbuotojy
(toliau — pedagogai) profesinés etikos reikalavimai ir jsipareigojimai siekti etisko ir profesionalaus
elgesio su mokiniais, jy tévais (globéjais, rupintojais) ir kitais Seimos nariais, kolegomis ir
bendruomene.

2. Kauno Juozo Gruodzio konservatorijos (toliau — Konservatorija) Kodeksas parengtas,
vadovaujantis LR Svietimo jstatymu, LR Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d.
isakymu ,,Dél pedagogy etikos kodekso patvirtinimo* Nr. V-561.

3. Kodeksas papildo pedagogy teisiy, pareigy, atsakomybés nuostatas, kurios yra reglamentuotos
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme, Kauno Juozo Gruodzio konservatorijos nuostatuose,
vidaus darbo tvarkos taisyklése ir kituose teisés aktuose.

Il SKYRIUS
KODEKSO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Kodekso paskirtis - nustatyti tolerancijos ribas mokyklos nariy tarpusavio santykiuose, iSryskinti
akademings etikos poziiiriu teisingg elgesj.

5. Esamiems ir naujai priimtiems pedagogams padéti geriau suprasti, palaikyti ir puoseléti
svarbiausias akademines vertybes: teisinguma, saZininguma, pagarba Zmogui, tolerancija,
profesineg, moksling bei pilieting atsakomybe.

7. Didinti visuomenés pasitikéjima konservatorijos veikla.

8. Vertinti ir spresti konkrecius etinio pobudzio klausimus.

9. Taikyti neetisko elgesio prevencija.

111 SKYRIUS
PAGRINDINIAI ETIKOS PRINCIPAI IR VEIKLOS ETIKOS REIKALAVIMAI

10. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

10.1. pagarbos;

10.2. teisingumo;

10.3. Zmogaus teisiy pripazinimo;

10.4. atsakomybés;

10.5. saziningumo;

10.6. atidos ir solidarumo.
11. Pagarbos principas. Vadovaudamasis $iuo principu pedagogas pripazjsta, kad bendravimas su
mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais Seimos ir jstaigos bendruomenés nariais
grindZiamas asmens orumo ir nelygstamos vertés pripazinimu bei pasitikéjimu, taip kuriant saugia,
atvira, saviverte ir kiirybiskuma skatinancig atmosfera.



12. Teisingumo principas. Vadovaudamasis Siuo principu pedagogas pripazjsta mokiniy ugdymosi
poreikiy jvairove, atsizvelgia j kiekvieno mokinio socialinés, kultiirinés aplinkos ypatumus ir yra
nesaliskas vertindamas kiekvieno mokinio pasiekimus ir pazangg, ugdymosi poreikius, mokiniy ar jy
grupiy dalyvavimg bendruomenés gyvenime, spr¢sdamas konfliktus.

13. Zmogaus teisiy pripazinimo principas. Vadovaudamasis $iuo principu pedagogas nepazeidzia
mokinio teisiy ir teiséty interesy, vadovaujasi lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo nuostatomis ir
siekia, kad socialiniai, rasiniai, kalbiniai, religiniai arba kiti veiksniai nedaryty itakos jo elgesiui
profesinéje veikloje.

14. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés principu pedagogas veikia kaip
profesionalas, nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti
pedagoginj darbg — ugdyti remiantis kiekvieno mokinio gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir polinkiais.
15. Saziningumo principas. Vadovaudamasis sgziningumo principu pedagogas teikia teisingg
informacijg apie savo patirt], profesing padét] ir kompetencija, savo profesiné€je veikloje sgziningai
naudoja iSteklius, vadovaujasi $vietimo jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis, nepiktnaudziauja nei savo
padétimi, nei mokinio (mokiniy) pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais.

16. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu, zmogisko
solidarumo nuostatomis pedagogas bendrauja su mokiniais, jy tévais (globéjais, ripintojais), kitais
mokinio $eimos nariais, kolegomis ir bendruomene sickdamas geros mokiniy savijautos, Savo
empatija ir veiksmais jrodydamas suprantgs mokinio (mokiniy) emocing biisena.

17. Pedagogo etikq paZeidzia:

17.1. nepagarbus, nekorektiskas, tendencingas atsiliepimas apie kolegy profesing veikla,
pedagoginius geb¢jimus, asmenines savybes, (ypa¢ pamoky metu su mokiniais) d¢l asmeninés
antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kitokiy motyvy, smulkmeniski konfliktai bei intrigos;

17.2. nepakantumas kitokiai mokiniy ar kolegy nuomonei bei argumentuotai kritikai;

17.3. viesai aptarinéjama, skelbiama konfidenciali asmeninio pobtidzio informacija apie mokinius,
ju tévus (globgjus, riipintojus), pedagogus ir kitus darbuotojus;

17.3 negatyviy emocijy nevaldymas bendraujant su kitais bendruomenés nariais;

17.4 blaskanti mokiniy démesj (netvarkinga, sportiné (iSskyrus kiino kultiiros mokytojus)) apranga,
vilkima pamoky metu.

VI SKYRIUS
KODEKSO PRIEMIMAS IR IGYVENDINIMAS

18. Kodeksas tvirtinamas direktoriaus jsakymu, pritarus Konservatorijos tarybai ir Pedagogy
tarybai.

19. Mokyklos bendruomené jsipareigoja gerbti Kodekso normas ir riipintis jo veiksmingumu.

20. Kodekso vykdymo prieziiirg atlicka sudaryta etikos komisija, susidedanti i§ 5 pedagogy,
renkama Pedagogy tarybos posédyje 3 metams.

21. Prasymai, skundai, pareiskimai dél etikos kodekso pazeidimo nagriné¢jami dalyvaujant
pedagogui, kurio elgesys svarstomas.

22. Sankcijos uz pedagogy etikos pazeidimus, skiriamos atsizvelgiant j pazeidimo sunkumg —
moralinio poveikio priemonés (pastaba, jspéjimas, jvertinimo pavieSinimas). Sankcija galioja 1
metus.

23. Etikos komisijos nutarimai yra rekomendacinio pobtidzio, priimant sprendimg dél darbuotojo
skyrimo j aukStesnes pareigas, atestuojant auksStesnei kvalifikacinei kategorijai bei kitais atvejais.
24. Laikytis Kodekso reikalavimy — asmeninis pedagogo, siekianc¢io tinkamai ir kokybiskai atlikti
savo pareigas, didinti profesijos prestiza ir pasitikéjimg Salies Svietimo sistema, jsipareigojimas ir
garbes reikalas, o jy paZzeidimas uZtraukia atsakomybe, numatyta Lietuvos Respublikos Svietimo



istatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose pedagogy veiklg. Svarstant atsakomybe uz
Kodekso reikalavimy pazeidima iSnagriné¢jama ir jvertinama jstaigos, kurioje pedagogas dirba,
savivaldos institucijy ir jstaigos vadovo sudarytos etikos komisijos nuomoné.
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