KAUNO JUOZO GRUODZIO KONSERVATORIJOS
DIREKTORIAUS

ISAKYMAS
DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS DARBO GRUPES SUDARYMO IR KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMOS IR JOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2022-2025
METAMS TVIRTINIMO

2021 m. gruodzio 10 d. Nr. VI-108
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo (Zin., 2002, NR.
57-2297) 16 straipsnio 1 dalies 1 punktu:

1.Sudarau darbo grupe, atsakinga uz korupcijos prevencijg bei kontrole Kauno
Juozo Gruodzio konservatorijoje:

1.1. Dovilé Tomkevicé, rastinés vedéja, personalo specialisté, grupés vadove. Veiklos sritis-
Korupcijos prevencijos programy ir plany rengimas, rengiamos konservatorijos dokumentacijos
antikorupcinis vertinimas, korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas, - informacijos apie
asmenis, siekiancius eiti ar einancius pareigas konservatorijoje, surinkimas;

1.2. Laimonas Salijus, mokytojas metodininkas. Veiklos sritis- antikorupcinis visuomenés
Svietimas ir informavimas;

1.3. Inga Kuktien¢, vyr. mokytoja, socialiné pedagogé. Veiklos sritis- antikorupcinés aplinkos
kiirimas.

14. Juraté Mazeikiené, darbuotojas atsakingas uz vieSyjy pirkimy koordinavima ir vykdyma.

Veiklos sritis- vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo koordinavimas.

2.Pavedu darbo grupei:
2.1. parengti Kauno Juozo Gruodzio konservatorijos Korupcijos prevencijos programg 2022-

2025 m. ir jos jgyvendinimo priemoniy plana;
2.2. vykdyti korupcijos pasireiskimo tikimybés stebésena;

2.3. atlikti sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, jvertinima teisés
akty nustatyta tvarka;

2.4. teikti konservatorijos direktoriui pasitilymus dél korupcijos prevencijos ir
kontrolés konservatorijos veiklos srityje, kad nustatyti korupcijos faktai nepasikartoty;

2.5. bendrauti ir keistis informacija, kurios reikia korupcijos prevencijai ir kontrolei uztikrinti,



su kitomis jstaigomis ir jose dirbanciais asmenimis, vykdanciais korupcijos prevencija;
2.6. atlikti kitg veikla, susijusig su korupcijos prevencija, kontrole ir korupciniy pazeidimy

tyrimu.

Direktorius Kestutis Bliujus

Parenge

Dovilé Tomkeviée
2021-12-10



PATVIRTINTA
Kauno J. Gruodzio konservatorijos direktoriaus
2021 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. VV1-108

KONSERVATORIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Kauno Juozo GruodZzio konservatorijos (toliau — konservatorija) korupcijos
prevencijos programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo nuostatomis (Zin., 2002, NR. 57-2297) ir Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m.
kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015—
2025 mety programos patvirtinimo®.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo keliy uzkirtimui
konservatorijoje.

3. Programa grindziama korupcijos prevencija, konservatorijos bendruomenés nariy
antikorupciniu $vietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio neigiamo socialinio reiskinio
priezastis ir sglygas.

4. Kovos su korupcija programa jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

4.1. teisétumo - korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimuy;

4.2. visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi asmenys;

4.3. sgveikos - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

4.4. pastovumo - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZztikrinimas nuolat
tikrinant ir perziarint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai.

Il. SITUACIJOS ANALIZE

5. Konservatorija - biudzetiné jstaiga, savo veikla grindzia, jgyvendindama 2013-2022
mety valstybinés Svietimo strategijos nuostatas, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
isakymais, Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, savivaldybés
administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais. Pagrindiné veiklos rasis -
Svietimas. Konservatorijoje jgyvendinamos pagrindinio/vidurinio ugdymo kartu su muzikos ugdymu
programos. Kitos veiklos riisys - nekilnojamojo turto, priklausan¢io nuosavybés ar kita teise, nuoma,
mokiniy maitinimas.

6. Konservatorija iSduodama mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus laikosi
grieztos atskaitomybés Kauno miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui. Konservatorijos
direktorius, vyriausias buhalteris kasmet atsiskaito uz tking — finansing veikla Konservatorijos
tarybai ir Mokytojy tarybai.

7. Konservatorijos svetaingje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvesting,
vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés taisyklés, konservatorijos veiklos planas,
konservatorijos strateginis planas, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarty
(VSAFAS) ataskaitos. Konservatorijos taryba kasmet informuojama apie metinj biudzets, dalyvauja,
planuojant konservatorijos biudzeto poreikius, sprendziant 1éSy taupymo klausimus. Konservatorijos
direktoriaus veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijai.

8. Direktorius ir konservatorijos darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra
pateike privaciy interesy deklaracijas.



9. Kasmet mokslo mety pradzioje mokiniai ir mokiniy tévai supazindinami su
,Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSu®.

10. Antikorupcinio ugdymo programos yra integruojamos ] dorinio ugdymo
(etikos/tikybos), pilictiSkumo pagrindy, istorijos, ekonomikos mokomuosius dalykus bei klasiy
valandéliy uzsiémimus.

I1. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. TIKSLAS - uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg konservatorijoje formuojant
bendruomenés nariy pilieting antikorupcing pozicija, didinant teisinj sgmoninguma.

12. UZDAVINIAL:

12.1. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidriis, atviri ir prieinami
konservatorijos bendruomenei;

12.2. uztikrinti veiksmingg ir kryptingg antikorupcinio Svietimo priemoniy
igyvendinima;

12.3. vadovaujantis Bendrosiomis programomis ir I$silavinimo standartais ugdyti jauny
zmoniy antikorupcines nuostatas, nepakancig korupcijos augimui pilieting pozicija, plétoti
antikorupcing kultiira.

IV. PROGRAMOS VYKDYMAS

14 . Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas,
kuriame numatomos priemonés, tikslas, jy jgyvendinimo laikas/trukmé bei vykdytojai (1 priedas).

15. Programos nuostaty vykdyma koordinuoja ir kontroliuoja konservatorijos
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo ir uz konservatorijos korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimg ir kontrolés vykdyma atsakinga, direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé.

16. Uz konkrec€iy Programos priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Kovos su korupcija programa ir priemoniy planas skelbiamas konservatorijos
svetainéje.




1 priedas

KAUNO JUOZO GRUODZIO KONSERVATORIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS 2022-2025 METAMS

Eil. Igyvendinimo
NI Priemoné Tikslas laikas/trukmé Vykdytojai
1. [ Parengti ir patvirtinti Parengti korupcijos prevencijos priemoniy plang | 2022-2025 m. Direktorius Kestutis
konservatorijos Korupcijos konservatorijoje 2022-2025 metams Bliujus
prevencijos programa ir jos
igyvendinimo 2022-2025 m.
priemoniy plang
2. | Konservatorijos Korupcijos Supazindinti bendruomene su korupcijos 2022 m. birzelis Rastinés vedéja
prevencijos programg ir jOs prevencinémis priemonémis konservatorijoje Dovilé Tomkevice,
igyvendinimo 2022-2025 m. IT specialistas Kestutis
priemoniy plang patalpinti Aleksandravicius
konservatorijos internetiniame
puslapyje
2. | Sudaryti sglygas darbuotojams Stiprinti konservatorijos darbuotojy viesyjy ir 2022-2025 m. Direktorius Kestutis
dalyvauti mokymuose, privaciy interesy derinima, ugdyti nepakantuma Bliujus
seminaruose, isklausyti paskaity | korupcijos apraiSkoms
antikorupcijos prevencijos
temomis
Antikorupcinio ugdymo Prevencinés veiklos aktyvinimas formaliame Pagal UP ir Ugdymga org. sk. vedéja
programos integravimas j ugdyme (mazinamos korupcijos pasireiskimo mokomyjy dalyky | Aurelija Gudaitiene,
3. | pilietiSkumo pagrindy, istorijos | galimybiy atsiradimas, formuojamos vertybinés | ilgalaikius planus Istorijos mokytojai
pamokas nuostatos)
4. | VieSyjy pirkimy organizavimas | Skaidriai naudoti konservatorijos turimas 2022-2025 m. VP koordinuojantis
pagal galiojancius teisés aktus finansines darbuotojas Juraté
1ésas turtui ar paslaugoms jsigyti Mazeikiené




Konsultuoti konservatorijos Sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybes 2022-2025 m. Korupcijos prevencijos
darbuotojus korupcijos konservatorijoje ir teikti iSsamig informacija jgyvendinimo
prevencijos kKlausimais. darbuotojams riipimais klausimais . konservatorijoje

darbo grupé
Vykdyti antikorupcines mokymo | Mokiniy informavimas ir §vietimas korupcijos 2022-2025 m. Socialiné pedagogeé Inga
programas mokiniams prevencijos klausimais. Kuktiené, dalyky
(konkursy, paskaity ir kt. mokytojai, kviestiniai
renginiy antikorupcine tema lektoriai
organizavimas).
Nagrinéti asmeny skundus. Laiku reaguoti j paaiSkéjusius faktus, pritaikyti 2022-2025 m.. Korupcijos prevencijos
I[$nagrinéti Siuos atvejus, imtis tinkamas antikorupcines priemones igyvendinimo
priemoniy pazeidimams konservatorijoje
pasalinti. darbo grupé
Parengti ir teikti ataskaitas Viesinti informacijg, uzkirsti kelig negatyviems | Kartg per metus Korupcijos prevencijos
konservatorijos bendruomenei reiSkiniams igyvendinimo
apie fiksuotas ar pastebétas konservatorijoje
korupcijos apraiskas darbo grupé

konservatorijoje ir korupcijos
prevencijos veiklas vykdytas
konservatorijoje
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