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METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

2024             Nr.  

Kaunas  

 

I SKYRIUS 

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 

 

2023 m. rugsėjo 1 d.  Kauno Juozo Gruodžio konservatorijoje (toliau – Konservatorija) 

mokėsi 126 mokiniai. Mokykloje yra sudarytos: viena I, viena II, dvi III ir dvi IV gimnazijos klasės 

(6 klasių komplektai). Pagal pagrindinio ugdymo programą mokosi 57 mokiniai, pagal vidurinio 

ugdymo programą mokosi 69 mokiniai. Konservatorijoje vykdomas grupinis ir individualus 

mokymas.  

Konservatorijoje dirba 6 administracijos darbuotojai, 84 mokytojai (13 mokytojų, 

turinčių mokytojo, 19 – vyresniojo mokytojo, 34 – mokytojo metodininko, 18 – mokytojo eksperto 

kvalifikacinę kategoriją), socialinis pedagogas, ūkio dalies personalas. Iš kitų miestų atvykusiems 

mokiniams sudarytos sąlygos gyventi bendrabutyje ir gauti maitinimą nemokamai. 

2023 m. Konservatoriją baigė 40 absolventų. Į aukštąsias mokyklas įstojo 80 proc. 

abiturientų, iš jų 73 proc. į menų studijas. Iš kitų savivaldybių atvykusių mokinių skaičius 2022-2023 

m. m. sudarė 66,2 proc. nuo besimokančių mokinių, 2023-2024 m. m. 67 proc. nuo besimokančių 

mokinių. 

                      Svarbiausios 2021 – 2024 m. Konservatorijos strateginio plano kryptys:  

                     1. užtikrinti kiekvieno mokinio optimalius akademinius pasiekimus ir pažangą; 

                     2. tobulinti mokymosi pagal specializuoto ugdymo krypties programas prieinamumą 

Kauno ir kitų Lietuvos regionų mokiniams. 

                     Atsižvelgiant į strateginio plano tikslus, iškelti šie pagrindiniai 2023 m. įstaigos metinio 

veiklos plano uždaviniai, pasiekti rezultatai bei jų rodikliai. 

1. Siekiant pirmojo strateginio tikslo ir įgyvendinant 2023 m. įstaigos metinio veiklos  

plano uždavinius:  

Uždavinys Rezultatai ir jų rodikliai 



1.1. Ugdymo proceso 

organizavimo tobulinimas. 

1.1.1. Užtikrinta efektyvi pagalba karjeros ugdyme, stiprinant 

mokinių motyvaciją, siekiant įprasminimo ir sąsajų tarp mokinių 

asmeninės patirties ir dalykinių kompetencijų ugdymo (žr. 

Ataskaitos I sk. nuoroda Nr. 1 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos ugdymo karjerai 2022-2023 m. m. veiklos 

ataskaita). 

1.1.2. Atsižvelgiant į 2016 m. veiklos kokybės įsivertinimo 

metodikos rodiklius, tobulinti pamokos kokybę pagal rodiklį 

„Asmenybės tapsmas“ (Gyvenimo planavimas), atliktas 2023 m. 

teminis Konservatorijos veiklos kokybės srities „Asmenybės 

tapsmas“ įsivertinimas (žr. Ataskaitos I sk. nuoroda Nr. 2 2023 m. 

teminis Konservatorijos veiklos kokybės srities „Asmenybės 

tapsmas“ įsivertinimas). 

1.1.3. 73 proc. abiturientų pasirinko muzikos, kitų menų, 

edukologijos studijas. 

1.1.4. Parengtas ir 2023 m. sausio 31 d. įsakymu Nr. VI-26 

patvirtintas Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos Kultūros paso 

paslaugų įgyvendinimo tvarkos aprašas (žr. Ataskaitos I sk. 

nuoroda Nr. 3). 

1.1.5. Kiekvienam Konservatorijos mokiniui užtikrinta galimybė 

dalyvauti kultūros paso veikoje pagal atnaujintą Kultūros 

edukacijos sistemą. 

1.1.6. Konservatorijos mokytojai organizavo ir dalyvavo šalies ir 

tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose: 

XV nacionalinis Jono Švedo konkursas; 

IV gimnazijų mišrių chorų festivalio „Ąžuolėlis šimtašakis“; 

IX Kauno krašto akordeonistų festivalis – maratonas; 

Respublikinis Juozo Gruodžio jaunųjų dirigentų konkursas; 

Respublikinis solfedžio konkursas 

III respublikinis jaunųjų dainininkų ansamblinio muzikavimo 

konkursas; 

Konservatorijos mišraus choro dalyvavimas Paryžiuje 

(Prancūzija) vykusiame Dainų švenčių tradicijos pristatyme 

Paryžiaus Šv. Magdalenos (La Madeleine) bažnyčioje vykęs 

koncertas yra Lietuvos chorų sąjungos 2023–2024 metais Europos 

sostinėse planuojamų koncertų serijos dalis. Šiais koncertais 

siekiama pasauliui pristatyti Lietuvos dainų švenčių tradiciją, 

kuriai 2024-aisiais sukaks 100 metų. 

1.2. Mokytojų 

kompetencijos tobulinimas. 

1.2.1. Organizuoti seminarai, konferencijos (1), konkursai, 

koncertai, festivaliai (1), metodinės konsultacijos muzikos 

mokyklų mokytojams (3), parengtos 3 mokytojų kvalifikacijos 

tobulinimo programos, vestos atviros pamokos, skaityti  

pranešimai (28), meistriškumo kursai, pamokos (23).  

1.2.2. 2,4 proc. mokytojų atestuoti aukštesnei kvalifikacinei 

kategorijai. 

1.2.3. Visi konservatorijos mokytojai tobulino savo kvalifikaciją 

kursuose, seminaruose, kvalifikacijos kėlimo programose pagal 

2023 m. veiklos plane nurodytus apmokos tobulinimo kriterijus; 

dalyvauja tarptautinėse stažuotėse, aktyviai vykdo mokslinę 

veiklą, skaito pranešimus tarptautinėse mokslinėse 

konferencijose. 



1.2.4. Organizuoti mokymai „Misija – įtraukusis ugdymas 2023“ 

(80 val.). Mokymuose dalyvavo visi Konservatorijos mokytojai. 

1.3. Edukacinės aplinkos 

atnaujinimas ir  

modernizavimas. 

1.3.1. Inicijuotas ir atliktas Konservatorijos bibliotekos patalpų 

remontas. Atkurta knygų fondo patalpa, peržiūrėtas knygų fondas, 

atsisakant pasenusios, šiam laikmečiui ir atnaujintam ugdymo 

turiniui neaktualios literatūros.  

1.3.2. Inicijuotas bendradarbiavimas ir partnerystė su NŠA, 

įgyvendinant projektą „Skaitmeninio ugdymo turinio kūrimas ir 

diegimas“ (jungtinės veiklos sutartis 2023-08-17 Nr. SUT11-

165/S-2023/40), siekiant  Konservatoriją aprūpinti atnaujintą 

ugdymo turinį atitinkančiais vadovėliais.  

1.4. Vykdyti iškeltų 

strateginio plano tikslų ir 

uždavinių įgyvendinimo 

stebėseną. 

1.4.1. Atsižvelgiant į Konservatorijos tarybos siūlymą ir 

įgyvendinant Konservatorijos veiklos kokybės įsivertinimo planą 

atliktas Konservatorijos 2023 m. platusis veiklos kokybės 

įsivertinimas. (žr. Ataskaitos I sk. nuoroda Nr. 4). 

1.4.2. Siekiant įvertinti strateginio plano iškeltų tikslų siekimo 

būklę, parengta švietimo stebėsenos ataskaita už 2023 m. (žr. 

Ataskaitos I sk. nuoroda Nr. 5 Švietimo stebėsenos ataskaita už 

2023 m.). 

 

                     2. Siekiant antrojo strateginio tikslo ir įgyvendinant 2023 m. įstaigos metinio veiklos 

plano uždavinius: 

Uždavinys Rezultatai ir jų rodikliai 

2.1. Gabių mokinių iš regionų 

paieškos ir informavimo 

sistemos tobulinimas. 

2.1.1. Vykdomos išankstinės nuotolinės ir kontaktinės 

konsultacijos, norintiems mokytis Konservatorijoje:  

vasario – birželio mėn. organizuotos praktinės (atlikėjo 

raiškos) ir teorinės stojamojo egzamino dalies grupinės ir 

individualios išankstinės nuotolinės ir / ar kontaktinės 

konsultacijos būsimiems mokiniams. 

d) konsultacijose lankėsi 51 mokinys iš 60 užsiregistravusių.  

Iš besilankančių konsultacijose 73,3 proc. įstojo mokytis. Po 

papildomo priėmimo iš viso įstojo 80 proc. mokinių iš 

užsiregistravusių. 

2.2. Konsultavimas ir gerosios 

patirties sklaida regionuose. 

2.2.1. Ne mažiau kaip 38 proc. mokytojų nuolat 

bendradarbiauja su šalies muzikos ir meno mokyklomis, 

organizuoja metodines konsultacijas, atviras pamokas, 

meistriškumo pamokas, koncertus, vykdant gabių muzikai 

vaikų atranką, recenzuoja įvairius leidinius, konsultuoja juos 

rengiant, siekiant dalintis mokymo metodologine patirtimi. 

2.3. Psichoaktyviųjų  medžiagų 

vartojimo prevencijos programos 

„Savo keliu“ įgyvendinimas 

(tęstinė veikla), saugaus 

mikroklimato kūrimas. 

 

2.3.1. Įgyvendintos psichoaktyviųjų  medžiagų vartojimo 

prevencijos programos „Savo keliu“ veiklos ir atliktas 

poveikio  tyrimas.  

2.3.2. Mokyklos mikroklimato tobulinimas: 

2 kartus per mokslo metus (2023-04-28 ir 2023-11-08) atliktas 

mokinių savijautos ir klasės mikroklimato tyrimas. Tyrimo 

rezultatai, duomenų lyginimas ir rekomendacijos pristatytos 

VGK posėdyje (2023-04-29 VGK protokolas Nr.VGK-6, 

2023-11-08 VGK protokolas Nr. VGK-17), (žr. Ataskaitos I 

sk. nuoroda Nr. 6, Nr. 7) 



2.4. Iš regionų atvykusiems 

mokiniams tinkamų gyvenimo, 

mokymosi ir poilsio sąlygų 

užtikrinimas. 

2.4.1. Bendrabutyje mokiniams įrengtos saviruošos klasės, 

nupirkti pianinai. 

2.4.2. Pradėtas bendrabučio kiemo remontas: rengiami lauko 

treniruokliai mokinių fiziniam aktyvumui užtikrinti ir skatinti. 

Darbai sustabdyti iki juridinio darbų įteisinimo. 

2.4.3. Bendrabutyje gyvenantiems mokiniams iš kitų 

savivaldybių užtikrinamas pavėžėjimas. Ne mažiau kaip 50 

proc. mokinių iš bendrabutyje gyvenančių mokinių naudojasi 

šia galimybe. 

2.5. Vykdyti iškeltų strateginio 

plano tikslų ir uždavinių 

įgyvendinimo stebėseną. 

1. Siekiant įvertinti strateginio plano iškeltų tikslų siekimo 

būklę, parengta švietimo stebėsenos ataskaita už 2023 m. (žr. 

Ataskaitos I sk. nuoroda Nr. 5 Švietimo stebėsenos ataskaita 

už 2023 m.). 

1. Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos ugdymo karjerai 2022-2023 m. m. veiklos ataskaita 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Karjeros-ataskaita-2022-2023-m.-m.pdf  

2. 2023 m. teminis Konservatorijos veiklos kokybės srities „Asmenybės tapsmas“ įsivertinimas 

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=mNTfh0KqHEt9TVUlv6Me

WXfHlZqNoQ8h&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-

UvV2oJEnvgnurWrqtpUM0hTTlM4VFBDNDFBSzZXVTZCVlFEQ0M4Ri4u  

3. Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos Kultūros paso paslaugų įgyvendinimo tvarkos aprašas 

 http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Kulturos_paso_aprasas_2023-01-31.pdf  

4. Konservatorijos 2023 m. platusis veiklos kokybės įsivertinimas 

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=OuYVZYA4TNK4AJdWKk

1bRD5egDZoy2Yn&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-

UvV2oJEnvgnurWrqtpUQ1o1NFdQRDA2SE9ENEhMVzVTNFNOQU1ZNi4u  

5. Švietimo stebėsenos ataskaita už 2023 m. 

Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos 2023 m. švietimo stebėsenos ataskaita  

6. 2023-04-29 Mokinių savijautos ir klasės mikroklimato tyrimo ataskaita 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Mikroklimato-tyrimas_rezultatai-2023-04-28.pdf  

7. 2023-11-08 Mokinių savijautos ir klasės mikroklimato tyrimo ataskaita 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Mikroklimato-tyrimas_rezultatai-2023-11-08.pdf  
 

 

II SKYRIUS 

METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 

1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai  

Metų užduotys 
(toliau – užduotys) 

Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo 

rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

1.1. 

Įgyvendinti 

atnaujintas 

bendrąsias 

ugdymo 

programas. 

1.1.1. Sudarytos 

sąlygos  

atnaujinto 

ugdymo turinio 

įgyvendinimui.  

 

 

 

 

 

1.1.1.1. Įgyvendintos 

ir įdiegtos 

Konservatorijos 

patvirtinto 2023 - 

2024 m. atnaujinto 

ugdymo turinio 

įgyvendinimo plano 

priemonės, 

numatytos 2023 

metams.   

1.1.1.1. Sudaryta ir patvirtinta 

UTA komanda direktoriaus 2022 

m. rugsėjo 26 d. įsakymu Nr. VI-

57. 
Parengtas ir patvirtintas atnaujinto 

ugdymo  turinio įgyvendinimo ir 

koordinavimo veiksmų ir 

priemonių planas direktoriaus 

2022 m. spalio 18 d. įsakymu Nr. 

VI – 63 (žr.  Ataskaitos II sk. 

Nuoroda Nr. 1). 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Karjeros-ataskaita-2022-2023-m.-m.pdf
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=mNTfh0KqHEt9TVUlv6MeWXfHlZqNoQ8h&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUM0hTTlM4VFBDNDFBSzZXVTZCVlFEQ0M4Ri4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=mNTfh0KqHEt9TVUlv6MeWXfHlZqNoQ8h&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUM0hTTlM4VFBDNDFBSzZXVTZCVlFEQ0M4Ri4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=mNTfh0KqHEt9TVUlv6MeWXfHlZqNoQ8h&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUM0hTTlM4VFBDNDFBSzZXVTZCVlFEQ0M4Ri4u
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Kulturos_paso_aprasas_2023-01-31.pdf
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=OuYVZYA4TNK4AJdWKk1bRD5egDZoy2Yn&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUQ1o1NFdQRDA2SE9ENEhMVzVTNFNOQU1ZNi4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=OuYVZYA4TNK4AJdWKk1bRD5egDZoy2Yn&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUQ1o1NFdQRDA2SE9ENEhMVzVTNFNOQU1ZNi4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=OuYVZYA4TNK4AJdWKk1bRD5egDZoy2Yn&id=verJ3z_z7EyquEuVq_KsWJ8m-UvV2oJEnvgnurWrqtpUQ1o1NFdQRDA2SE9ENEhMVzVTNFNOQU1ZNi4u
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Svietimo-stebesenos-2023-m.-ataskaita.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Mikroklimato-tyrimas_rezultatai-2023-04-28.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Mikroklimato-tyrimas_rezultatai-2023-11-08.pdf


1.1.1.2. 2023 m. 

įgyvendinta 

ilgalaikio 

kvalifikacijos 

tobulinimo programa 

(40 val.) tema - 

pasirengimas dirbti 

pagal atnaujintą 

ugdymo turinį, 

kurioje dalyvaus 100 

proc. mokyklos 

mokytojų.  

1.1.1.3. Visi 

bendrojo ugdymo 

mokytojai 

dalindamiesi 

sėkminga patirtimi 

apie atnaujintų 

bendrųjų ugdymo 

programų 

įgyvendinimą 

organizavo ne 

mažiau kaip 1 atvirą 

pamoką per mokslo 

metus.  

Atvirų pamokų 

mėnesio planas 

skelbiamas 

mokyklos 

internetinėje 

svetainėje, siekiant, 

kad atviras pamokas 

galėtų stebėti kitų 

mokyklų mokytojai. 

Planas pristatytas Konservatorijos 

pedagogų tarybos posėdyje 2023 

m. sausio 11 d.  

Pagal 2023 m.  sausio-birželio 

mėn. atliktą įsivertinimą dėl 

ugdymo priemonių / pagalbos 

poreikio atliktos šios veiklos: 

 pasirinkta NŠA tinklalapyje 

paskelbta  ilgalaikio ugdymo 

nelyginėms (I – III gimnazijos 

klasėms) plano forma (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 2); 

 atlikta situacijos analizė dėl 

pasiruošimo įgyvendinti  

atnaujinto ugdymo turinį 

Konservatorijoje ir pristatyta 

pedagogų tarybos posėdyje 2023 

m. birželio mėn.  21 d.  (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 3); 

 Konservatorijos bendrojo 

ugdymo metodinės grupės 

mokytojų  2023 m. rugpjūčio 31 

d. posėdyje parengta pamokos 

plano struktūra, pamokos 

stebėjimo protokolas ir nutarta 

juos naudoti stebint ir 

įgyvendinant ugdymo procesą;  

 dalyvavimas NŠA 

organizuotame projekte 

„Skaitmeninio ugdymo turinio 

kūrimas ir diegimas“  pirmame  

Nr. 09.2.1-ESFA-V-726-03-0001 

ir antrame Nr. SUT11/1596/S-

2023/52 etapuose. Įsigyta 

vadovėlių lietuvių kalbos, 

matematikos, istorijos, 

geografijos, biologijos, 

ekonomikos ir verslumo 

mokomiesiems dalykams mokyti 

pagal atnaujintas programas už 

4536,96 eurų sumą.  

 

Atnaujinti Konservatorijos vidaus 

dokumentai:   

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos atleidimo nuo 

dalyko visų ar dalies pamokų 

lankymo tvarkos aprašas (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 4); 



 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos dalykų, dalykų 

kurso ir dalykų pasirinkimų 

keitimo tvarka (žr.  Ataskaitos II 

sk. Nuoroda Nr. 5); 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos mokinių pažangos 

ir pasiekimų vertinimo tvarka (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 6); 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos mokinių 

koncertinės veiklos ir išvykų 

organizavimo ir vykdymo tvarkos 

aprašas (žr.  Ataskaitos II sk. 

Nuoroda Nr. 7); 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos socialinės 

pilietinės veiklos organizavimo 

tvarkos  aprašas (žr.  Ataskaitos II 

sk. Nuoroda Nr. 8); 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos naujai atvykusių 

mokinių adaptacijos ir adaptacijos 

priežiūros tvarkos aprašas (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 9); 

 tinklapyje sukurta skiltis „UTA“ 

apie ugdymo turinio atnaujinimo 

įgyvendinimą (žr.  Ataskaitos II 

sk. Nuoroda Nr. 10). 

1.1.1.2. Visi mokytojai, nuo 2023 

m. rugsėjo 1 d. mokantys I ir III 

gimnazijos klasių mokinius, 

dalyvavo ilgalaikio kvalifikacijos 

tobulinimo programoje, skirtoje 

pasirengti dirbti pagal atnaujintą 

ugdymo turinį. Viso išklausyta 

797,5 val. Mokytojas vidutiniškai 

išklausė 39,88 val. seminarų, 

mokymų, metodinių renginių, 

konferencijų, konsultacijų. 

 

1.1.1.3. Visi bendrojo ugdymo 

mokytojai dalindamiesi sėkminga 

patirtimi apie atnaujintų bendrųjų 

ugdymo programų įgyvendinimą 

organizavo ne mažiau kaip 1 

atvirą pamoką per mokslo metus.  

Sudaryti atvirų pamokų mėnesio 

planai, skelbiami Konservatorijos 

internetinėje svetainėje (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 11). 



1.2. Mokymosi 

pasiekimų 

gerinimas. 

1.2.1. Gerėja 

mokinių 

ugdymosi 

rezultatai.  

1.2.1.1.  

Identifikuotos bent 

trys priežastys, dėl 

kurių nepasiekiama 

užsibrėžtų ugdymo 

tikslų bei surandami 

būdai šias priežastis 

pašalinti.  

1.2.1.2. Įgyvendintos 

1 - 2 priemonės  

padėjusios pasiekti 

geresnių ugdymosi 

rezultatų.  

1.2.1.3. Valstybinių 

brandos egzaminų 

(lietuvių kalba, 

matematika, anglų 

kalba, istorija), 

PUPP, rezultatų 

gerėjimas lyginant 

su paskutiniais 

trejais metais. 

1.2.1.1.  Remiantis mokinių 

apklausomis, mokytojų 

dalykininkų bei švietimo pagalbos 

specialistų pastebėjimais, 

pokalbiais su tėvais identifikuotos 

šios priežastys, kurias pašalinus 

mokiniai pasiektų geresnių 

mokymosi rezultatų: 

1.   Atsakingas dalyvavimas 

pamokose. 

2.  Sąmoningas streso ir emocijų 

valdymo kompetencijų ugdymas. 

3. Pagalba kompensuojant 

mokymosi praradimus, 

atsiradusius mokantis pagal 

pradinio ir I dalies pagrindinio 

ugdymo programas.  

 

1.2.1.2. Įgyvendintos šios 

priemonės, padėjusios siekti 

geresnių ugdymosi rezultatų. 

1. Atsakingas dalyvavimas 

pamokose: 

 parengta ir 2023-08-30 VGK 

posėdyje (protokolas Nr. VGK-

14) patvirtinta lankomumo ir 

pažangos stebėjimo forma klasių 

vadovams; 

 kiekvieno mėnesio pradžioje 

klasių vadovai teikė pažangos ir 

lankomumo ataskaitas socialinė 

pedagogė analizavo pateiktus 

duomenis, teikė rekomendacijas 

klasių vadovams arba, esant 

poreikiui, kreipėsi į VGK dėl 

individualių pagalbos mokiniams 

patiriantiems mokymosi sunkumų 

bei turintiems lankomumo 

problemų, planų sudarymo. 

2. Sąmoningas streso ir emocijų 

valdymo kompetencijų ugdymas: 

 klasių vadovai savo veiklos 

programose skyrė daug dėmesio 

psichologinei mokinių sveikatai 

gerinti; 

 klasės valandėlių metu mokiniai 

mokėsi atpažinti savo jausmus, 

emocijas ir jas valdyti; 

 2023 m. spalio mėn. 30-31 

dienomis mokytojams vyko 

socialinių ir  emocinių 

kompetencijų ugdymo programos 



LIONS QUEST „Raktai į sėkmę“ 

mokymai;  

 kartą per mėnesį mokiniams 

klasės valandėlių metu vyko 

praktinių įgūdžių mokymai, kaip 

atpažinti problemas ir jas spęsti; 

 siekiant gerinti mokymosi 

rezultatus, šalinti mokymosi 

spragas, mokiniams vyko ugdymo 

plane numatytos individualios ir 

grupinės konsultacijos, esant 

būtinybei ir nuotoliu; 

 VGK, socialinė pedagogė, 

psichologė teikė pagalbą 

sprendžiant mokymosi problemas, 

sudarė individualių pagalbos 

mokiniui priemonių planą; 

 pasirašyta 

bendradarbiavimo sutartis su 

Kauno miesto VSB „Dėl mokyklų 

darbuotojų kompetencijos 

psichikos sveikatos srityje 

didinimo“; 

Atnaujinti Konservatorijos vidaus 

dokumentai:  

 patvirtintas Kauno Juozo 

Gruodžio konservatorijos vaiko 

gerovės komisijos darbo 

reglamentas (žr.  Ataskaitos II sk. 

Nuoroda Nr. 12), 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos vaiko gerovės 

komisijos sudarymo ir jos darbo 

organizavimo tvarkos aprašas (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 13), 

 Kauno Juozo Gruodžio 

konservatorijos mokinių, 

besimokančių pagal pagrindinio ir 

vidurinio ugdymo kartu su 

muzikos ugdymu ugdymo 

programas, pamokų lankomumo 

užtikrinimo tvarkos aprašas (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 14). 

 

Įgyvendinus Ataskaitos 1.2.1.2. 

punkte įvardintas priemones ir 

atlikus mokinių pažangos 

rezultatų analizę, paaiškėjo, kad 

mokinių pamokų lankomumas ir 

pažangumas pagerėjo:  



 bendras praleistų pamokų 

skaičius sumažėjo 8,02 %; 

 I-II klasės pažangumas per 

metus padidėjo 0,89 %, 

 III-IV a ir b klasių pažangumas 

per metus padidėjo 0,41 % (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 15). 

 

1.2.1.3. Atlikta 2023 m. PUPP 

rezultatų lyginamoji analizė: 

 lietuvių kalbos ir literatūros 

rezultatai lyginant su paskutiniųjų 

trejų metų vidurkiu padidėjo 7,04 

proc.; 

 matematikos rezultatai lyginant 

su paskutiniųjų trejų metų 

vidurkiu padidėjo 6,6 proc. (žr.  

Ataskaitos II sk. Nuoroda Nr. 16). 

 

Atlikta 2023 m. VBE rezultatų 

lyginamoji analizė: 

 matematikos  rezultatai lyginant 

su paskutiniųjų trejų metų 

vidurkiu padidėjo 22,26 proc.; 

 anglų kalbos rezultatai lyginant 

su paskutiniųjų trejų metų 

vidurkiu sumažėjo 5,8 proc.; 

 istorijos  rezultatai lyginant su 

paskutiniųjų trejų metų vidurkiu 

sumažėjo 7,11 proc.  

lietuvių kalbos ir literatūros 

rezultatai lyginant su paskutiniųjų 

trejų metų vidurkiu sumažėjo 

18,54 proc. (žr.  Ataskaitos II sk. 

Nuoroda Nr. 17). 

1.3. Mokyklos 

bendruomenės 

informavimas 

naudojantis 

nuolat 

atnaujinama 

mokyklos 

interneto 

svetaine.   

1.3.1. Interneto 

svetainėje 

skelbiama 

aktuali ir 

teisiškai 

galiojanti 

informacija 

atspindi 

gimnazijos  

veiklą.  

1.3.2. Interneto 

svetainė atitinka 

LR Vyriausybės  

2003 m. 

balandžio 18 d. 

nutarimą Nr. 

1.3.1.1. Interneto 

svetainėje skelbiama 

aktuali ir teisiškai 

galiojanti 

informacija. Ji 

atnaujinama pagal 

keitimosi 

periodiškumą (bet ne 

rečiau kaip kas 3 

mėnesius).  

1.3.2.1. Internetinė 

svetainė atitinka 

visus  LR 

Vyriausybės 2003 m. 

balandžio 18 d. 

1.3.1.1.1. Informacija interneto 

svetainėje yra atnaujinama nuolat. 

1.3.2.1.1. Sukurta nauja 

Konservatorijos internetinė 

svetainė, kuris šiuo metu atitinka 

LR Vyriausybės 2003 m. 

balandžio 18 d. nutarimo Nr. 480 

„Dėl bendrųjų reikalavimų 

valstybės ir savivaldybių 

institucijų ir įstaigų interneto 

svetainėms ir mobiliosioms 

programoms aprašo patvirtinimo“ 

reikalavimus. 



480 „Dėl 

bendrųjų 

reikalavimų 

valstybės ir 

savivaldybių 

institucijų ir 

įstaigų interneto 

svetainėms ir 

mobiliosioms 

programoms 

aprašo 

patvirtinimo“. 

nutarimo Nr. 480 

„Dėl bendrųjų 

reikalavimų 

valstybės ir 

savivaldybių 

institucijų ir įstaigų 

interneto svetainėms 

ir mobiliosioms 

programoms aprašo 

patvirtinimo“ 

reikalavimus. 

1.4. Palankaus 

mikroklimato 

mokykloje 

kūrimas. 

1.4.1. Gera 

mokinių ir 

darbuotojų 

savijauta. 

 

1.4.1.1. Įstaigoje 

vadovaujantis DK 

reikalavimais, 

patvirtinta ir 

įgyvendinama 

smurto ir 

priekabiavimo 

prevencijos politika 

(toliau-politika), 

papildyta darbuotojų 

elgesio (darbo 

etikos) taisyklėmis.  

1.4.1.2. Su politika 

supažindinti visi 

įstaigos darbuotojai. 

1.4.1.3. Mokykloje 

įgyvendinama 

nuosekli ilgalaikė 

patyčių prevencijos 

programa arba 

socialinių ir 

emocinių 

kompetencijų 

ugdymo programa. 

100 proc. mokinių 

dalyvauja 

pasirinktoje 

programoje. 

1.4.1.4. 2 kartus per 

metus pasirinktomis 

priemonėmis atliktas 

mokyklos 

mikroklimato 

tyrimas. Lyginant 

mikroklimato tyrimo 

rezultatus, stebimas 

gerėjimas.  

1.4.1.1.1. 2023-06-12 direktoriaus 

įsakymu Nr. VI-70 patvirtintas 

Smurto ir priekabiavimo 

prevencijos Kauno Juozo 

Gruodžio konservatorijoje 

politikos įgyvendinimo tvarkos 

aprašas (žr. Ataskaitos II sk. 

nuoroda Nr. 18). 

1.4.1.2.1. Su aprašu supažindinti 

visi įstaigos darbuotojai.  

1.4.1.3.1. Mokykloje 

įgyvendinama ilgalaikė socialinių 

ir emocinių kompetencijų ugdymo 

programa Lions Quest „Raktai į 

sėkmę“, kuri apima asmenybės 

ugdymo, patyčių prevencijos, 

socialinio ir emocinio ugdymo, 

žalingų įpročių prevencijos, 

mokymosi tarnaujant, akademinių 

pasiekimų veiklas ir kompetencijų 

tobulinimą. 100 proc. mokinių 

dalyvauja šioje programoje. 

Prieš pasirenkant prevencinę 

programą 2023-04-19 

Konservatorijoje atlikti tyrimai:  

1. 2023-04-19 diagnostinis 

patyčių prevencijos tyrimas. 

Tyrimo rezultatai pristatyti VGK 

posėdyje (2023-04-21 VGK 

protokolas Nr. VGK-5) ir 

pedagogų tarybos posėdyje (2023-

06-21 protokolo Nr. MT-2), (žr. 

Ataskaitos II sk. nuoroda Nr. 19). 

2. 2023-12-07 pakartotinis patyčių 

prevencijos tyrimas ir rezultatų 

lyginamoji analizė. Tyrimo 

rezultatai pristatyti VGK posėdyje 

(2023-12-13 VGK protokolas 

Nr.VGK-18) ir pedagogų tarybos 



posėdyje (2024-01-10, protokolo 

Nr. MT-1), 

(žr. Ataskaitos II sk. nuoroda Nr. 

20). 

1.4.1.4.1. 2 kartus per mokslo 

metus (2023-04-28 ir 2023-11-08) 

atliktas mokinių savijautos ir 

klasės mikroklimato tyrimas. 

Tyrimo rezultatai, duomenų 

lyginimas ir rekomendacijos 

pristatytos VGK posėdyje (2023-

04-29 VGK protokolas Nr.VGK-

6, 2023-11-08 VGK protokolas 

Nr. VGK-17), (žr. Ataskaitos I sk. 

nuoroda Nr. 7, Nr. 8). Lyginant 

rezultatus identifikuotas 

gerėjimas. 

Duomenys lyginami išvedant 

vidutinę pokyčio reikšmę: 

1. santykiai su bendraamžiais – 

rezultatas nepakitęs. 

2. santykiai su mokytojais – 2,5 

proc. gerėjimas. 

3. mokinių problemos mokykloje, 

pagalba mokiniams – 1,3 proc. 

gerėjimas. 

1.5. Didinti 

viešųjų pirkimų 

skaidrumą ir 

efektyvumą. 

1.5.1. 

Užtikrinama, 

kad per Centrinę 

perkančiąją 

organizaciją 

(CPO LT) 

vykdomi 

privalomi 

vykdyti viešieji 

pirkimai. 

  

1.5.2. Per CPO 

LT vykdomi ir 

viešieji pirkimai, 

kurie nėra 

privalomi 

vykdyti per CPO 

LT. 

  

1.5.3. Paskelbta 

visa privaloma 

viešinti 

informacija apie 

įvykdytus 

1.5.1.1. Įvykdyta 

100 proc. 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

1.5.2.1. Įvykdyta 10 

proc. daugiau, negu 

per 2022 m.  

  

 

  

 

 

1.5.3.1. Įvykdyta 

100 proc. 

 

1.5.1.1.1. Įvykdyta 100 proc. Per 

Centrinę perkančiąją organizaciją 

(CPO LT) vykdomi privalomi 

vykdyti viešieji pirkimai. 

 

1.5.2.1.1. 2023 m. per CPO LT 

įvykdytas 1 pirkimas, kuris pagal 

VPĮ nuostatas nėra privalomas 

vykdyti per CPO LT. 

 

1.5.3.1.1. Įvykdyta 100 proc. Visa 

privaloma viešinti informacija 

apie įvykdytus viešuosius 

pirkimus paskelbta CVP IS 

sistemoje. 

 



viešuosius 

pirkimus. 

 

Nr. 1 Atnaujinto ugdymo  turinio įgyvendinimo ir koordinavimo veiksmų ir priemonių planas 
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/UTA_planas.pdf   

Nr. 2 Ilgalaikio ugdymo nelyginėms (I – III gimnazijos klasėms) plano forma 

https://www.emokykla.lt/titulinis/paskelbti-visi-ilgalaikiai-planai-nelyginems-klasems/48482 

Nr. 3 situacijos analizė dėl pasirengimo dirbti pagal UTA 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Situacijos-analize-del-pasirengimo-dirbti-pagal-

UTA.pdf 

Nr. 4 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos atleidimo nuo dalyko visų ar dalies pamokų 

lankymo tvarkos aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KAUNO-JUOZO-GRUODZIO-

KONSERVATORIJOS-ATLEIDIMO-NUO-DALYKO-VISU-AR-DALIES-PAMOKU-

LANKYMO-TVARKOS-APRASAS-VI-79-priedas.pdf 

Nr. 5 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos dalykų, dalykų kurso ir dalykų pasirinkimų 

keitimo tvarka 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-dalyku-dalyku-kurso-ir-dalyku-pasirinkimu-

keitimo-tvarka.pdf 

Nr. 6 Kauno Juozo Gruodžio konservatorija mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-pazangos-ir-pasiekimu-vertinimo-tvarka-

2023.pdf 

Nr. 7 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos mokinių koncertinės veiklos ir išvykų 

organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-Mokiniu-konc-veiklos-ir-isvyku-organizav-

aprasas-2023.pdf 

Nr. 8 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos socialinės pilietinės veiklos organizavimo tvarkos  

aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/socialines-pilietines-veiklos-aprasas.pdf 

Nr. 9 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos naujai atvykusių mokinių adaptacijos ir 

adaptacijos priežiūros tvarkos aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Naujai_atvykusiu_mokiniu_adaptacijos_aprasas.pdf 

Nr. 10 Tinklapio sritis „UTA“. 

1. http://kjgk.lt/uncategorized/uta/ 

2. Nr. 11 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos bendrojo ugdymo metodinės grupės atvirų 

pamokų tvarkaraštis 
3. http://kjgk.lt/uncategorized/uta/  

4. Nr. 12 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos vaiko gerovės komisijos darbo reglamentas 

5. http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Vaiko-geroves-komisijos-darbo-reglamentas.pdf  

6. Nr. 13 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos vaiko gerovės komisijos sudarymo ir jos darbo 

organizavimo tvarkos aprašas 

7. http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Vaiko-geroves-komisijos-aprasas.pdf  

8. Nr. 14 Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos mokinių, besimokančių pagal pagrindinio ir 

vidurinio ugdymo kartu su muzikos ugdymu ugdymo programas, pamokų lankomumo 

užtikrinimo tvarkos aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/lankomumo_tvarka_2023.pdf 

Nr. 15 2022-2023 m. m. II pusmečio ir  2023-2024 m. m. ir I pusmečio lankomumo ir 

pažangumo lyginamoji analizė 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/2022-2023-m.-m.-II-pusmecio-ir-2023-2024-m.-m.-

I-pusmecio-lankomumo-ir-pazangumo-lyginamoji-analize.pdf  

Nr. 16 PUPP rezultatų 2019-2023 m. lyginamoji analizė  

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/UTA_planas.pdf
https://www.emokykla.lt/titulinis/paskelbti-visi-ilgalaikiai-planai-nelyginems-klasems/48482
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Situacijos-analize-del-pasirengimo-dirbti-pagal-UTA.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Situacijos-analize-del-pasirengimo-dirbti-pagal-UTA.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KAUNO-JUOZO-GRUODZIO-KONSERVATORIJOS-ATLEIDIMO-NUO-DALYKO-VISU-AR-DALIES-PAMOKU-LANKYMO-TVARKOS-APRASAS-VI-79-priedas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KAUNO-JUOZO-GRUODZIO-KONSERVATORIJOS-ATLEIDIMO-NUO-DALYKO-VISU-AR-DALIES-PAMOKU-LANKYMO-TVARKOS-APRASAS-VI-79-priedas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KAUNO-JUOZO-GRUODZIO-KONSERVATORIJOS-ATLEIDIMO-NUO-DALYKO-VISU-AR-DALIES-PAMOKU-LANKYMO-TVARKOS-APRASAS-VI-79-priedas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-dalyku-dalyku-kurso-ir-dalyku-pasirinkimu-keitimo-tvarka.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-dalyku-dalyku-kurso-ir-dalyku-pasirinkimu-keitimo-tvarka.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-pazangos-ir-pasiekimu-vertinimo-tvarka-2023.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-pazangos-ir-pasiekimu-vertinimo-tvarka-2023.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-Mokiniu-konc-veiklos-ir-isvyku-organizav-aprasas-2023.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/KJGK-Mokiniu-konc-veiklos-ir-isvyku-organizav-aprasas-2023.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/socialines-pilietines-veiklos-aprasas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Naujai_atvykusiu_mokiniu_adaptacijos_aprasas.pdf
http://kjgk.lt/uncategorized/uta/
http://kjgk.lt/uncategorized/uta/
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Vaiko-geroves-komisijos-darbo-reglamentas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Vaiko-geroves-komisijos-aprasas.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/lankomumo_tvarka_2023.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/2022-2023-m.-m.-II-pusmecio-ir-2023-2024-m.-m.-I-pusmecio-lankomumo-ir-pazangumo-lyginamoji-analize.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/2022-2023-m.-m.-II-pusmecio-ir-2023-2024-m.-m.-I-pusmecio-lankomumo-ir-pazangumo-lyginamoji-analize.pdf


http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/PUPP-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-

%E2%80%93-2023-m.m.pdf  

Nr. 17 VBE rezultatų 2019-2023 m. lyginamoji analizė 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-

%E2%80%93-2023-m.m.pdf  

Nr. 18 Smurto ir priekabiavimo prevencijos Kauno Juozo Gruodžio konservatorijoje politikos 

įgyvendinimo tvarkos aprašas 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Smurto-ir-priekabiavimo-prevencijos-Kauno-J.-

Gruodzio-konservatorijoje-politikos-igyvendinimo-tvarkos-aprasas-2023-1.pdf  

Nr. 19 2023-04-19 Patyčių prevencijos Kauno Juozo Gruodžio konservatorijoje tyrimo 

rezultatų analizė  

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Patyciu-prevencijos-tyrimas-2023-04-19.pdf  

Nr. 20 2023-12-07 Patyčių prevencijos Kauno Juozo Gruodžio konservatorijoje tyrimo 

rezultatų lyginamoji analizė 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-

%E2%80%93-2023-m.m.pdf  

 

2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 

Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1.   

2.2.  

2.3.  

 

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 
(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 

3.1. Įvykdyti viešieji pirkimai ir nupirkti nauji 

instrumentai: vibrofonas, marimba, didysis būgnas, 

varpeliai, ksilofonas, klarnetas, fagotas, timpanai. 

Ugdymosi ir darbo sąlygų gerinimas. 

3.2. Įvykdyti viešieji pirkimai ir nupirktos IKT 

priemonės: 

nešiojami kompiuteriai „Dell vostro“ (5 vnt.), 

nešiojami kompiuteriai Acer (5 vnt.), 

stacionarus kompiuteris B550M (1 vnt.),  

interaktyvus ekranas SMART GX (1 vnt.), 

daugiafunkciniai spausdintuvai PANTUM (3 vnt.), 

pianinai (10 vnt.). 

Mokinių ir mokytojų aprūpinimas IKT 

priemonėmis, ugdymo proceso 

modernizavimas.  

3.3. Įsigytas inventorius (lentynos) atnaujintoms 

bibliotekos patalpoms, atnaujinama ugdymui skirta 

lietuvių ir užsienio literatūra. 

Atnaujintos tualetų patalpos. 

Aplinkos erdvių atnaujinimas ir 

modernizavimas, ugdymo kokybės 

gerinimas. 

3.4. Organizuota Akordeono metodinės grupės 

mokinių išvyka į tarptautinį konkursą Bosnijoje ir 

Hercegovinoje.  

Mokinių ugdymo(si) kompetencijų 

tobulinimas ir dalyvavimas tarptautinėje 

kultūrinėje veikloje. 

3.5. Organizuoti respublikiniai konkursai, festivaliai: 

XV nacionalinis Jono Švedo konkursas; 

IV gimnazijų mišrių chorų festivalio „Ąžuolėlis 

šimtašakis“; 

IX Kauno krašto akordeonistų festivalis – maratonas; 

Veikla, skirta: 

ugdyti mokinių profesinį meistriškumą 

ir saviraišką; 

muzikai gabių vaikų paieškai ir 

atpažinimui, siekiant nukreipti juos 

mokytis į Kauno Juozo Gruodžio 

http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/PUPP-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/PUPP-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Smurto-ir-priekabiavimo-prevencijos-Kauno-J.-Gruodzio-konservatorijoje-politikos-igyvendinimo-tvarkos-aprasas-2023-1.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2023/12/Smurto-ir-priekabiavimo-prevencijos-Kauno-J.-Gruodzio-konservatorijoje-politikos-igyvendinimo-tvarkos-aprasas-2023-1.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/Patyciu-prevencijos-tyrimas-2023-04-19.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf
http://kjgk.lt/wp-content/uploads/2024/01/VBE-rezultatu-lyginamoji-analize-2019-%E2%80%93-2023-m.m.pdf


Respublikinis Juozo Gruodžio jaunųjų dirigentų 

konkursas; 

Respublikinis solfedžio konkursas; 

III respublikinis jaunųjų dainininkų ansamblinio 

muzikavimo konkursas. 

konservatoriją pagal specializuoto 

ugdymo krypties programas. 

 

3.6. Dalyvavimas EBPO Tarptautiniame mokymo ir 

mokymosi tyrime TALIS 2024 

Dalyvavimas šalies ir tarptautinėje 

švietimo politikoje, kad būtų sudarytos 

geresnės sąlygos veiksmingesniam 

mokymui(si). Pagrindinis šio tyrimo 

uždavinys – sudaryti galimybę išgirsti 

mokytojų nuomonę įvairiais 

mokymo(si) aspektais.  

 

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir 

jų rodikliai 

4.1.    

4.2.    

4.3.    
 

III SKYRIUS 

GEBĖJIMŲ ATLIKTI PAREIGYBĖS APRAŠYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS 

VERTINIMAS 
 

5. Gebėjimų atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinimas 
(pildoma, aptariant ataskaitą) 

Vertinimo kriterijai Pažymimas atitinkamas 

langelis: 

1 – nepatenkinamai; 

2 – patenkinamai; 

3 – gerai; 

4 – labai gerai 

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas  1□      2□       3□       4x 

5.2. Išteklių (žmogiškųjų, laiko ir materialinių) paskirstymas  1□      2□       3□       4x 

5.3. Lyderystės ir vadovavimo efektyvumas  1□      2□       3□       4x 

5.4. Žinių, gebėjimų ir įgūdžių panaudojimas, atliekant funkcijas ir 

siekiant rezultatų 

1□      2□       3x      4□ 

5.5. Bendras įvertinimas (pažymimas vidurkis) 1□      2□       3□       4x 

 

IV SKYRIUS 

PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR 

KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS 
 

6. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas 

Užduočių įvykdymo aprašymas 
Pažymimas 

atitinkamas langelis 

6.1. Visos užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai ☐ 

6.2. Užduotys iš esmės įvykdytos arba viena neįvykdyta pagal sutartus 

vertinimo rodiklius 
Gerai V 

6.3. Įvykdyta ne mažiau kaip pusė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai ☐ 

6.4. Pusė ar daugiau užduotys neįvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai ☐ 



 

7. Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti 

7.1. Strateginio mąstymo ir pokyčių valdymo. 

7.2. Švietimo įstaigos struktūros, procesų, išteklių valdymo. 

 

V SKYRIUS 

KITŲ METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI 
 

8. Kitų metų užduotys 
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys) 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 

užduotys įvykdytos) 

8.1. Įgyvendinti atnaujintas 

bendrąsias ugdymo programas. 

8.1.1. sudarytos sąlygos  

atnaujinto ugdymo 

turinio įgyvendinimui.  

 

 

8.1.1.1. Tęsiamas mokykloje 

patvirtinto  atnaujinto ugdymo 

turinio priemonių plano 

įgyvendinimas.  

8.1.1.2. Mokytojai tobulina 

dalykinę kvalifikaciją tema – 

darbas  pagal atnaujintą 

ugdymo turinį. 

8.1.1.3. Organizuota bent 1 

metodinė diena, siekiant 

dalintis sėkminga patirtimi apie 

atnaujintų bendrųjų ugdymo 

programų įgyvendinimą. 

8.2. Įtraukiojo ugdymo 

užtikrinimas. 

8.2.1. Plėtojamas 

įtraukusis ugdymas, 

tobulinamos mokytojų 

kompetencijos ir įgūdžiai 

reikalingi veiksmingam 

visų mokinių ugdymui, 

atsižvelgiant į kiekvieno  

mokinio poreikius. 

8.2.1.1. Sudarytos sąlygos 

mokytis mokiniams, turintiems 

įvairių ugdymosi poreikių. 

8.2.1.2. Organizuoti mokymai 

konservatorijoje  apie vaikų 

turinčių emocijų, elgesio ir 

intelekto sutrikimų, pažinimo ir 

pagalbos galimybes. 

8.3. Mokinių lankomumo 

gerinimas. 

 

8.3.1. Gerėja mokinių 

lankomumas. 

8.3.1.1. 2024 m. 

Konservatorijos veiklos plane 

numatytos ir įgyvendintos 

priemonės lankomumui gerinti. 

8.3.1.2. Įgyvendinus numatytas 

priemones matomas pamokų be 

pateisinamos priežasties 

praleidimo mažėjimas 30 proc. 

lyginant su 2023/2024 m. m.  

8.4. Mokyklos atitikties 

įsivertinimas 

vadovaujantis  LRV 2011 m. 

birželio 29 d. nutarimo Nr. 768 

„Dėl Mokyklų, vykdančių 

formaliojo švietimo programas, 

tinklo kūrimo taisyklių 

patvirtinimo“ nuostatomis. 

8.4.1. Atlikti mokyklos 

atitikties įsivertinimą 

vadovaujantis  LRV 2011 

m. birželio 29 d. 

nutarimo Nr. 768 „Dėl 

Mokyklų, vykdančių 

formaliojo švietimo 

programas, tinklo kūrimo 

8.4.1.1. Atliktas mokyklos 

atitikties įsivertinimas. 

Mokykla atitinka LRV 2011 m. 

birželio 29 d. nutarime Nr. 768 

„Dėl Mokyklų, vykdančių 

formaliojo švietimo programas, 

tinklo kūrimo taisyklių 

patvirtinimo“ nurodytas 



taisyklių patvirtinimo“ 

nuostatomis. 

kriterijų kokybines ir 

kiekybines reikšmes. 

 

9. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti 

neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis) 
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu) 

9.1. Pasikeitė numatytas veiklas reglamentuojančių teisės aktų nuostatos. 

9.2. Numatytų veiklų įgyvendinimui nutrauktas ar sumažintas finansavimas. 

9.3. Nepakankami darbo laiko ištekliai dėl nenumatytų papildomų darbų. 

 

VI SKYRIUS 

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI 

 

10. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: atsižvelgiant į įgyvendintas numatytas užduotis ir 

atliktas 6 papildomas neplanuotas mokyklos rezultatams reikšmingas veiklas, vadovo ataskaita 

vertinama labai gerai.  

 

____________________                          __________                    _________________         __________ 
(mokykloje – mokyklos tarybos                           (parašas)                                     (vardas ir pavardė)                      (data) 

įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje –  

savivaldos institucijos įgaliotas asmuo /  

darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo) 

 

11. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos 

direktorius Kęstutis Bliujus įvykdė jam nustatytas užduotis 2023 metams. Gebėjimai atlikti 

pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinami l. gerai.     

  

  

Švietimo, mokslo ir sporto  viceministras                                                    Ramūnas Skaudžius                          

                                                                                                                         

  

Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas: Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos 

direktoriaus Kęstučio Bliujaus 2023 metų veikla vertinama l. gerai.     

  

Susipažinau.  

Kauno Juozo Gruodžio konservatorijos  direktorius                                        Kęstutis Bliujus  

  


